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						Wstęp 
					
				

			

			
				
					
						 
					
					
						 
					
				

				
					
						Drodzy Czytelnicy
						, 
					
				

			

			
				
					
						przyszła wiosna, świat się zazielenił, a ciepłe dni sprawiły, że każdy z nas poczuł, 
					
				

				
					
						że już wkrótce zawita do nas lato. 
					
				

			

			
				
					
						Niedługo rozpocznie się czas majówek. Przed nami kilka w
					
				

				
					
						czas warto twórczo wykorzystać. 
					
				

			

			
				
					
						olnych dni. Ten wolny 
					
				

			

			
				
					
						Już dzisiaj życzę wszystkim wspaniałego wypoczynku. 
					
				

				
					
						Proponuję, aby na chwilę zapomnieć o sprawdzianach, 
					
				

				
					
						egzaminach, maturze. Zanim nadejdzie czas podsumowań roku 
					
				

				
					
						szkolnego warto miło spędzić okres kilkudniowego odpoczynku. 
					
				

				
					
						Aby umilić Państwu ten czas, proponuję lekturę naszego 
					
				

				
					
						dwumiesięcznika "Trendy". 
					
				

				
					
						Zachęcam do czytania oraz czerpania z naszego pisma pomysłów i inspiracji, 
					
				

				
					
						które śmiało możecie Państwo wykorzystać w swojej pracy dydaktyczno-
					
				

				
					
						wychowawczej. 
					
				

			

			
				
					
						W aktualnym numerze polecam dalszy ciąg rozważań i refleksji o talentach, a 
					
				

				
					
						także kreatywności w niezwykle ciekawym artykule Agaty Baj. 
					
				

				
					
						Z radością przedstawiam Państwu podsumowanie Seminarium Edukacyjnego, 
					
				

				
					
						które odbyło się w CODN-ie w marcu 2008 roku. 
					
				

			

			
				
					
						W tym numerze zastanawiamy się również nad tym, jak rozwinąć talent dziecka 
					
				

				
					
						oraz czego potrzebuje uczeń z kreatywnym potencjałem? 
					
				

			

			
				
					
						Zachęcam także do zapoznania się z twórczymi ćwiczeniami. Są one niezwykle 
					
				

				
					
						pomocne w pracy z uczniami. Pomogą we wzbudzeniu ich ciekawości i 
					
				

				
					
						motywacji do twórczej pracy. Mam też nadzieję, że staną się one źródłem 
					
				

				
					
						efektywnej wspólpracy nauczyciela z uczniem. 
					
				

			

			
				
					
						Zapraszam do lektury i zachęcam do dzielenia się refleksjami. 
					
				

			

			
				
					
						Z twórczym pozdrowieniem: Teresa Kosiarek 
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						Jak rozwinąć Talent swego dziecka? 
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						.Katarzyna Kletke  
					
				

				
					
						Uczeń kreatywny w analogiach naszych czytelników. 
					
				

			

			
				
					
						Str. 34 
					
				

			

			
				
					
						Magazyn  wydawany przez Pracownię Informacji Pedagogicznej 
					
				

				
					
						Centralny Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli 
					
				

				
					
						                          00-478 Warszawa, Aleje Ujazdowskie 28 
					
				

				
					
						Redaktor prowadzący: 
						Teresa Kosiarek tel. (22) 345 37 29
						 
					
				

				
					
						 
					
				

			

			
				
					
						Zamieszczone w magazynie teksty prezentują poglądy ich autorów  i nie są 
					
				

				
					
						równoznaczne ze stanowiskiem CODN jako instytucji. 
					
				

			

			
				
					
						Prawa autorskie zastrzeżone. Korzystanie z materiałów dozwolone do użytku własnego  
					
				

				
					
						i pracy z uczniami; przedruki i inne formy używania materiałów są możliwe po 
					
				

				
					
						uzgodnieniu z redakcją. 
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						Internetowy magazyn  CODN                    nr 
					
					
						2
					
					
						/2008 
					
				

			

			
				
					
						Agata Baj
					
				

				
					
						 
					
				

			

			
				
					
						Talent czy kompetencja
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						Artykuł kontynuuje nasze rozważania o talentach. 
					
				

			

			
				
					
						  
					
				

				
					
						Jako dobry pedagog pewnie często zastanawiasz się, jak pomóc, 
					
				

				
					
						jak wesprzeć, czy też zmotywować uczniów do rozwoju ich 
					
				

				
					
						unikalnego potencjału, do odkrycia ich własnych talentów. W 
					
				

				
					
						poniższym artykule chciałabym zawrzeć swoje rozważania nad 
					
				

				
					
						tym, czym jest talent, a czym są kompetencje oraz nad tym, w 
					
				

				
					
						jaki sposób myślenie o talentach warunkuje nasze działania. 
					
				

			

			
				
					
						 
						 
					
				

				
					
						Pewnie nieraz spotkaliście się ze stwierdzeniem (a może sami tak myślicie o 
					
				

				
					
						sobie), że ja nie mam talentu do rysowania, tańca, śpiewu, matematyki… Przy tak 
					
				

				
					
						kategorycznym stwierdzeniu pozostaje tylko przytaknąć: tak, skoro nie masz 
					
				

				
					
						talentu do rysowania, to nie rysuj. A czy takie ujęcie kwestii talentu nie staje się 
					
				

				
					
						nagle ślepym zaułkiem, z którego nie ma wyjścia? Czy sposób myślenia o 
					
				

				
					
						talencie jako o czymś nieuchwytnym, niemożliwym do zmierzenia, czymś, co z 
					
				

				
					
						natury swej ma być owiane tajemnicą, nie doprowadza nas - zarówno pedagogów 
					
				

				
					
						jak i uczniów - do stwierdzenia: ja nie mam do niczego talentu. A w bardziej 
					
				

				
					
						optymistycznej wersji: nie wiem, do czego mam talent. 
					
				

			

			
				
					
						  
					
				

				
					
						Jakże często młody człowiek stojący przed wyborem dalszej drogi kształcenia, 
					
				

				
					
						czy to szkoły ponadgimnazjalnej, czy kierunku studiów, stwierdza: 
						nie wiem co 
					
				

				
					
						chciałbym/mógłbym robić, nie wiem do czego mam talent/zdolności
						. Uczeń 
					
				

				
					
						spędza w szkole kilkanaście lat, jest to wystarczająco długi czas, by 
					
				

				
					
						zostać 
						ekspertem od samego siebie,
						 czyli ekspertem, który odkrył swoje mocne 
					
				

				
					
						strony, ale też wzmocnił słabsze. Stwierdzenie, że nie potrafię rysować, nie 
					
				

				
					
						oznacza, że nie można się rysować nauczyć. A jakże często, pozostajemy na 
					
				

				
					
						etapie, nie spróbuję, bo wiem (niby skąd?), że i tak tego nie potrafię. 
					
				

			

			
				
					
						Gdyby roczny bobas z podobną stanowczością określał swoje „mocne i słabe 
					
				

				
					
						strony”, pewnie niejeden z nas nie nauczyłby się do dziś chodzić, czy mówić. Na 
					
				

				
					
						szczęście, niemowlaki nie są tak samokrytyczne jak uczniowie poszukujący 
					
				

				
					
						swoich talentów. Czy nie lepiej będzie, jeśli zdejmiemy owe pojęcie – TALENT z 
					
				

				
					
						piedestału, gdzie usadowiło się tuż obok geniuszu i posadzimy je w pobliżu 
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						Internetowy magazyn  CODN                    nr 
					
					
						2
					
					
						/2008 
					
				

			

			
				
					
						kompetencji? Taka zamiana miejsc może spotkać się z zarzutem, że chodzi tylko 
					
				

				
					
						o niemające żadnego znaczenia praktycznego zabiegi zamiany słów? Myślę, że 
					
				

				
					
						nie. 
					
				

			

			
				
					
						Postrzeganie talentu jako wybitnej zdolności (którą można być obdarzonym lub 
					
				

				
					
						nie) w danej dziedzinie, determinuje specyficzne podejście do tego zagadnienia. 
					
				

				
					
						Natomiast mówienie o talencie jako o kompetencjach daje szerokie pole działania 
					
				

				
					
						dla pedagogów, rodziców i samych uczniów. 
					
				

			

			
				
					
						Zależność tą dostrzegło też bardzo pragmatyczne środowisko biznesu, gdzie coraz 
					
				

				
					
						częściej, gdy mowa jest o zarządzaniu zasobami ludzkimi, mowa jest także o 
					
				

				
					
						zarządzaniu kompetencjami. Dlaczego? Kompetencje jako kategoria pewnych 
					
				

				
					
						zdolności czy umiejętności danej osoby doskonale nadają się by je rozwijać, 
					
				

				
					
						wspierać, kształtować, a nie tylko zdiagnozować i sądzić: masz to coś lub nie. 
					
				

			

			
				
					
						Wróćmy jednak do edukacji. Podczas wspierania talentów możemy wpaść w 
					
				

				
					
						pułapkę elitarności wtedy, gdy tworzymy obszary wsparcia dla tych uczniów, 
					
				

				
					
						których zdolności zdecydowanie wyróżniają się w środowisku szkolnym. Mam 
					
				

				
					
						tutaj na myśli „olimpijczyków", których szkoła może umieścić w swych 
					
				

				
					
						rankingach, sprawozdaniach, czy folderach reklamujących wysoki poziom 
					
				

				
					
						nauczania. Czy szkole powinno zależeć na takim łowieniu talentów? Można też 
					
				

				
					
						za naczelną zasadę przyjąć egalitaryzm, czyli nie czynić nic w kierunku rozwoju 
					
				

				
					
						kompetencji uczniów, doprowadzając do tego, że zdolne osoby na lekcjach się 
					
				

				
					
						nudzą, a ci którzy nie mogą poradzić sobie z wymaganiami szkoły nadal sobie nie 
					
				

				
					
						radzą. 
					
				

			

			
				
					
						Chciałabym zaproponować podejście egalitarnej elitarności. Każdy z nas jest elitą 
					
				

				
					
						w swej podmiotowości, każdy ma swój niepowtarzalny wachlarz umiejętności, 
					
				

				
					
						zdolności i talentów. Szkoła i nauczyciel dostrzegając tę wielość szanują zasadę 
					
				

				
					
						egalitarności, traktując wszystkich z jednakowym zaangażowaniem. 
					
				

			

			
				
					
						Takie podejście nie jest to proste, ale jest możliwe. Moim zdaniem, najwyższy już 
					
				

				
					
						czas przekroczyć ten próg, gdzie szkoła jest światem samym w sobie, w którym 
					
				

				
					
						do wszstkiego przylepione sa etykiety: historia, geografia, język polski... 
					
				

				
					
						Najwyższy już czas by wejść w życie po życiu w szkole. W takim życiu nie ma 
					
				

				
					
						pytań, jaką miałeś średnią na świadectwie. Pytają nas za to jakie masz 
					
				

				
					
						kompetencje, co wiesz, jakie masz umiejętności, jakie doświadczenie. 
					
				

			

			
				
					
						Chciałabym dookreślić znaczenie słowa kompetencja posługując się bardzo 
					
				

				
					
						ciekawym wyjaśnieniem zamieszczonym w Wikipedii: 
					
				

				
					
						Kompetencja to taka wiedza aktora społecznego, która umożliwia mu bycie 
					
				

				
					
						skutecznym w określonej dziedzinie zgodnie z obowiązującymi w danej 
					
				

				
					
						społeczności/organizacji kryteriami 
					
				

			

			
				
					
						      Wyd. Pracownia Informacji Pedagogicznej  CODN                  str.
					
					
						4
					
					
						 
					
				

			

			
			
			
			
		

		
			
				
					
						                                      
					
					
						Internetowy magazyn  CODN                    nr 
					
					
						2
					
					
						/2008 
					
				

			

			
				
					
						(źródło: http://pl.wikipedia.org/wiki/Kompetencja) 
					
				

			

			
				
					
						Definicja ta odpowiada również poglądom Howarda Gardnera: 
					
				

				
					
						Talentów żadnego rodzaju nie można prawidłowo skonceptualizować jako 
					
				

				
					
						istniejących wyłącznie w umyśle czy ciele jednostki(...). Powinniśmy pamiętać o 
					
				

				
					
						pozaosobowych czynnikach, które odgrywają ogromną rolę w rozwijaniu (lub 
					
				

				
					
						niweczeniu) talentu. (Gardner, 2002, s.98) 
					
				

				
					
						Inteligencja - jedna z wielu - to zdolność człowieka do rozwiązywania problemów 
					
				

				
					
						lub tworzenia produktów, które mają konkretne znaczenie w danym środowisku 
					
				

				
					
						czy też kontekście kulturowym. (Gardner, 2002, s.36)
					
				

			

			
				
					
						Na pierwszy rzut oka sprawa się komplikuje, ponieważ raz mowa o 
					
				

				
					
						kompetencjach, raz o talentach czy inteligencji. Przyjrzyjmy się zatem bliżej tym 
					
				

				
					
						trzem cytatom. Anonimowy autor w Wikipedii podaje, iż kompetencja to wiedza, 
					
				

				
					
						która umożliwia bycie skutecznym, z kolei Gardner pisze, że inteligencja to 
					
				

				
					
						zdolność do rozwiązywania problemów, a zatem także chodzi mu o bycie 
					
				

				
					
						skutecznym. Niezwykle istotny okazuje się również kontekst. Gardner wskazuje 
					
				

				
					
						nam, jak ważne jest to, by nasze działania miały znaczenie w konkretnym 
					
				

				
					
						środowisku. 
					
				

			

			
				
					
						Zakresy znaczeń słów określających talent starałam się porównać w tekście 
					
				

				
					
						„Zdolności, talenty... PASJE" opublikowanym w nr 1/2008 TRENDÓW. 
					
				

				
					
						Zastanówmy się teraz nad samym słowem kompetencja. Internetowy słownik 
					
				

				
					
						języka polskiego PWN wyjaśnia zakres znaczeniowy tego terminu tak: 
					
				

			

			
				
					
						Kompetencja
						 - zakres czyjejś wiedzy, umiejętności i doświadczenia. 
					
				

			

			
				
					
						Mamy tu trzy elementy, które składają się na kompetencje: wiedza, umiejętności, 
					
				

				
					
						doświadczenie, czyli: 
					
				

			

			
				
					
						WIEDZA + UMIEJĘTNOŚCI + DOŚWIADCZENIE
						 = 
					
				

				
					
						KOMPETENCJA
					
				

			

			
				
					
						Warto wyjaśnić, że: 
					
				

			

			
				
					
						•
					
					
						 
					
					
						Wiedza 
						- ogół wiadomości zdobytych dzięki badaniom, uczeniu się itp.; 
					
				

				
					
						też: zasób informacji z jakiejś dziedziny; znajomość czegoś. 
					
				

			

			
				
					
						•
					
					
						 
					
					
						Umiejętność 
						- praktyczna znajomość czegoś, biegłość w czymś. 
					
				

			

			
				
					
						•
					
					
						 
					
					
						Doświadczenie
						 - ogół wiadomości i umiejętności zdobytych na podstawie 
					
				

				
					
						obserwacji i własnych przeżyć. 
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